
 

       บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    โรงพยาบาลพยัคฆภูมิพิสัย  อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม   โทร. 043 791 381 
ที ่ มค ๐๐๓3.๓๐๑/๐๔/ 17                               วันที ่   1  มีนาคม   ๒๕67 
เรื่อง ขออนุมัติจัดทำโครงการให้ความรู้ เรื่อง การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้าน

จริยธรรมและการมีวินัย รวมทั้งการป้องกัน มิให้กระทำผิดวินัย ปีงบประมาณ ๒๕๖7 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพยัคฆภูมิพิสัย  

  ผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflict of interest : COI) หรือความขัดแย้งกับผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรม เป็นประเด็นปัญหาทางการบริหารภาครัฐในปัจจุบันที่เป็นบ่อเกิดปัญหาการทุจริต ประพฤติมิชอบ
ในระดับที่รุนแรงขึ้น และยังสะท้อนปัญหาการขาดหลักธรรมาภิบาลและเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศ สำนักงาน
คณะกรรมการข้าราชกรพลเรือน (ก.พ.) ได้ให้ความหมายของผลประโยชน์ทับซ้อนไว้ว่า เป็นสถานการณ์หรือการกระทำ
ของบุคคล (ไม่ว่าจะเป็นนักการเมือง ข้าราชการ พนักงานบริษัท ผู้บริหาร) มีผลประโยชน์ส่วนตนเข้ามาเกี่ยวข้อง       
จนส่งผลกระทบต่อการตัดสินใจหรือการปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่งนั ้น การกระทำดังกล่าวอาจเกิดขึ ้นโดยไม่รู ้ตัว           
ทั้งเจตนาหรือไม่เจตนาหรือบางเรื่องเป็นการปฏิบัติสืบต่อกันมา  

  ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป  จึงขออนุมัติจัดทำโครงการให้ความรู้ เรื่อง การป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อน การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีว ินัย รวมทั ้งการป้องกัน มิให้กระทำผิดว ินัย 
ปีงบประมาณ ๒๕๖7  ในวันที่ 6  มีนาคม ๒๕๖7 เวลา ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐น. ตามรายละเอียดโครงการที่แนบมา พร้อมนี้ 
และขออนุญาตนำโครงการขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลพยัคฆภูมิพิสัย ต่อไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ 

 
 
 

(นายพิทักษ์  สาแก้ว) 
เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
รักษาการหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 

อนุมัติ 

  
  

         (นางสาวสาธิตา  เรืองสิริภคกุล)  
           ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพยัคฆภูมิพิสัย 

 

 


