
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โรงพยาบาลพยัคฆภูมิพิสัย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 

 
ลำดับ

ที ่
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผลสำเร็จ งบประมาณ

ที่ใช้ 
ระยะเวลาที่ดำเนินโครงการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 ผู้รับผิดชอบ

โครงการ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธฺเชิงคุณภาพ ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส ๔ 

๑ กิจกรรมจัดพธิีถวายสัตย์ปฏิญาณ
เพื่อเป็นข้าราชการที่และพลังของ
แผ่นดิน 
 

๕๐ คน ข้าราชการเข้าร่วมถวายสัตย์
ปฏิญาณ ในพระราชพิธ ี

อยู่ในการ
ดำเนินงาน
ปกติ 

√    คกก.คุณธรรม ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

๒ เผยแพร่ปลูกฝังและส่งเสริมให้ผู้
ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
และจรรยาบรรณของผู้บริหาร
และปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
(สอดแทรกการบรรยายในการ
อบรมหลักสูตรต่างๆ 
 

330 คน บุคลากรในส่วนของ รพ. 
บรบือ ได้รับการส่งเสริมเข้า
ร่วมเข้าร่วมและมกีาร
สอดแทรกจรรยาบรรณของ
ข้าราชการอยา่งต่อเนื่อง 

อยู่ในการ
ดำเนินงาน
ปกติ 

√    คกก.คุณธรรม ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

๓. ส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับให้
เข้ารับการประชุม อบรม สัมมนา 
หรือศึกษาด้วยตนเอง เพื่อปฏบัติ
งานในหน้าที่ด้วยความถกูต้อง
ตามระเบียบปฏิบัติเพื่อปอ้งกัน
การทุจริตในหน้าที่ราชการ 

33๐ คน บุคลากรทุกระดับให้เข้ารับ
การประชุม อบรม สัมมนา 
หรือศึกษาด้วยตนเอง อย่าง
ต่อเนื่อง 

อยู่ในการ
ดำเนินงาน
ปกติ 

√ √ √ √ คกก.บริหาร
โรงพยาบาล 
HRD. และ 
HRM 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

๔ โครงการดำเนินงานเสริมสร้าง
คุณธรรมและความโปร่งใสของ
หน่วยงานภาครัฐโรงพยาบาล
พยัคฆภูมิพิสยั ปีงบประมาณ 
๒๕๖8 

๒๕ คน บุคลากรของ รพ.บรบือได้
ร่วมการปร 

3,000  √   ผู้รับผิดชอบ
งาน ITA 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

 
 



 
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

โรงพยาบาลพยัคฆภูมิพิสัย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 
 

ลำดับ
ที ่

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผลสำเร็จ งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลาที่ดำเนินโครงการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ  ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส ๔ 

๕. โครงการควบคุมภายในและ
ตรวจสอบภายภายในของ         
คปสอ.พยัคฆภูมิพิสยั ประจำป ี  
งบประมาณ 2568 

๑๐๐ % เพื่อให้ถูกต้องตาม
ระเบียบ ก.การคลัง
กำหนด 

อยู่ในการดำเนน
งานปกติ 

 √ √  ผู้รับผิดชอบ
งานควบคุม
ภายใน 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

๖. สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการป้องกันปราบปรามการ
ทุจริต โดยสามารถแจ้งเบาะแส
หรือร้องเรียน โดยมีเจา้หน้าที่รับ
เร่ืองร้องทุกข์ได้ทุกเวลาในเวลา
ราชการ 

๓๐๐ คน มีการส่งเสริม 
สอดแทรกให้ความรู้แก่
ประชาชน อย่าง
ต่อเนื่อง 

อยู่ในการ
ดำเนินงานปกติ 

√ √ √ √ กก.บริหาร 
รพ./คกก.
คุณธรรม 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

๗. พัฒนาและเสริมสร้างความรู้
เครือข่ายภาคประชาชน 

๓๐๐ คน มีการส่งเสริม 
สอดแทรกให้ความรู้แก่
ประชาชน อย่าง
ต่อเนื่อง 

อยู่ในการ
ดำเนินงานปกติ 

√ √ √ √ กก.บริหาร 
รพ./คกก.
คุณธรรม 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

๘. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วนโดยการเสริมสร้างกลไก
และช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน
ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจาก
ประชาชนและทกุภาคสว่น 

๓๐๐ คน มีการส่งเสริม 
สอดแทรกให้ความรู้แก่
ประชาชน อย่าง
ต่อเนื่อง 

อยู่ในการ
ดำเนินงานปกติ 

√ √ √ √ กก.บริหาร 
รพ./คกก.
คุณธรรม 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

  



 
 

ตัวอย่างภาพกิจกรรมผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมชี้แจงนโยบายการขับเคลื่อนระบบ ธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ 
 

           

                 
                 
                 
                 
                 
                 
                 
   


