
ลงชื่อ    ผู้รายงาน 
 (           นายพิทักษ์  สาแก้ว  ) 
ตำแหน่ง      นักจัดการงานท่ัวไป   
  ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
 หรือผู้ที่ได้รับมอบอำนาจให้ปฏิบตัริาชการแทน
  
 

 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567-31 มีนาคม 2568) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2567-30 กันยายน 2568) 

ชื่อชมรม    ต้นกล้าคุณธรรม หน่วยงาน                โรงพยาบาลพยัคฆภูมิพิสัย  

สถานที่ต้ัง 693  ม.1  ต.ปะหลาน   อ.พยัคฆภูมิพิสัย   จ.มหาสารคาม    

ชื่อผู้ประสานงาน นายพิทักษ์   สาแก้ว โทรศัพท ์       098-3611693  

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กิจกรรม การดำเนินงาน จำนวน ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
 ดำเนินการแล้ว ยังมิได้ดำเนินการ    

1. กิจกรรม อบรมให้ความรู้ระเบียบการเบิกจา่ยเงินของส่วนราชการเพื่อให้เกดิคุณธรรม
จริยธรรมในหน่วยบริการ  

  120 คน บรรลตุามเป้าหมาย  

2. กิจกรรม ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลีย่นความรู้ในการจดัซื้อจัดจ้างและการเบิก
จ่ายเงินสำหรับผูต้รวจสอบภายในระดับอำเภอ  

  50 คน บรรลตุามเป้าหมาย  

3. กิจกรรม ประชุมบุคลากรของผลประโยชน์ทับซ้อน    50 คน บรรลตุามเป้าหมาย  
 

   

 หมายเหตุ ส่งข้อมูลรายงานการดำเนินงานชมรมจริยธรรม ผ่านทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ moph.moral@gmail.com  

       ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามกำหนดเวลา ดังนี้ (1) รอบ 6 เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวันที่ 15 มีนาคม 2568 

  (2) รอบ 12 เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวันที่ 15 กันยายน 2568 
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